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دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز
مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی
شناسنامه درس و جدول دوره واحد درسی                                                           فرم دانشجو
	دانشکده:پرستاری و مامایی
گروه مدرسین:آقای ذبیحی راد 
مدرس مسئول: آقای ذبیحی راد
پست الکترونیکی:zabihirad-j@ajums.ac.ir
	رشته و مقطع تحصیلی: کارشناسی ناپیوسته اتاق عمل
سال تحصیلی:1402/1403
ترم تحصیلی: بهمن ماه
روز و ساعت درس: دوشنبه ها 16-18
	عنوان درس: مدیریت در اتاق عمل
کد درس:
تعداد واحد:2
میزان واحد به تفکیک:
پیشنیاز:

	شرح درس:
در این درس دانشجو با شیوه های علوم رفتاری در مدیریت و وظایف مدیریتی در نظام ارائه خدمات بهداشتی و درمانی آشنا شده، نحوه اداره کردن و دائره فعالیتی بخش اتاق عمل، برنامه ریزی جهت بیماران و کارکنان و ارتباط با سایر تیم های درمانی و اداری را فرا می گیرد.

	هدف کلی:
دانشجو با تعريف مديريت و انواع نظريه هاي موجود مديريتي آَشنا شو

	اهداف ویژه:
1-تعارف مدیریت و رهبری را بداند-2 مفهوم مدیریت زمان در اتاق عمل را بشناسد. -3 تعارف بودجه و برنامه ریزی و مدیریت انسانی در اتاق عمل را بیان نماید. -4 قادر به اجراي برنامه ریزي کاري در اتاق عمل باشد. -5 مفهوم اعتبار بخشی بیمارستان را بیان نماید. -6 مدیریت تعارض را بشناسد -7 مفهوم مدیریت در بحران را بشناسد. -9 شیوه هاي مدیریت خطر در اتاق عمل را شرح نماید. 10-تعارض و روش های مدیریت تعارض در اتاق عمل را بیان نماید.








رئوس مطالب
	جلسه
	تاریخ
	مفاهیم مورد انتظار تدریس
(رئوس مطالب(
	فعالیت فراگیران
	روش تدریس
	نام مدرس

	1
	29/11/1402
	تعاریف مدیریت و رهبری و انواع مدل های آن
	حضور به موقع در کلاس، مشارکت در بحث ها
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای دکتر جلیلیان

	2
	7/12/02
	تعاریف رهبری و انواع مدل های آن
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	3
	14/12/02
	مدیریت زمان 
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	4
	21/12/02
	تصمیم گیری مبتنی بر شواهد
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	5
	20/01/03
	مدیریت تعارض در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	6
	20/01/03
	مدیریت خطر در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	7
	27/01/03
	مدیریت بحران در بیمارستان ها
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	8
	3/02/03
	بودجه و برنامه ریزی در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	9
	10/02/03
	ادامه بودجه و برنامه ریزی در اتاق عمل + آزمون میان ترم
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	10
	17/02/03
	مفاهیم اعتباربخشی بیمارستانی با تاکید بر اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	11
	24/02/03
	مدیریت بیماران قبل از عمل جراحی
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	12
	31/02/03
	انفورماتیک پزشکی با تاکید بر مستندسازی در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	13
	07/03/03
	مدیریت اقتصاد و نظام پرداخت و دستمزد با تاکید بر کدینک جراحی
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	14
	21/03/03
	مدیریت تجهیزات در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	15
	04/04/03
	[bookmark: _GoBack]انواع روش ارتباطات در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	16
	11/04/03
	مدیریت خطر در اتاق عمل
	"
	سخنرانی، پرسش وپاسخ، بحث گروهی
	آقای ذبیحی راد

	17
	طبق برنامه آموزش
	امتحان پایان ترم
	آمادگی جهت پاسخ به سوالات آزمون
	آزمون 
	آقای ذبیحی 







	وظایف و تکالیف دانشجو:
حضور به موقع در کلاس، انجام تکالیف محوله، مشارکت در بحث های گروهی، آمادگی برای آزمون ها

	نحوه ارزشیابی:

 حضور فعال در کلاس درس و مشارکت در پرسش و پاسخ         1 نمره
آزمون میان ترم                                                           4 نمره
آزمون پایان ترم                                                           15نمره

	منابع اصلی درس:
1- رهبری و مدیریت اتاق عمل، ساداتی، پورآقا و گلچینی، انتشارات جامعه نگر. آخرین چاپ
2- مدیریت در اتاق عمل صیدی و زردشت، انتشارت جامعه نگر، چاپ هفتم، 1402
3- رهبری و مدیریت اتاق، مترجم عمل فصیحی، انتشارات جامعه نگر چاپ اول 1400
4- عباس زاده قنواتی منیر، عابدی تیمور، مدیریت و ایمنی در اتاق عمل. انتشارات دبیزش1383
5- مدیریت و رهبری عملی در پرستاری سولیوان، انتشارات جامعه نگر چاپ اول1390
6- مدیریت و نظارت در مراکز بهداشتی درمانی، صادقی، انتشارات جامعه نگر چاپ اول، 1400
7- HCPro,Barbara Brunt. Evidence- Baced Competency Management for the Operation Room,2th. 2009.Isbn- 13: 978-160141568ISBN-!): 1601461569
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